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Per quanto riguarda la pubblicazione dei tassi di assenza e di maggiore presenza del
personale, I’Ufficio competente mi riferisce che nel 2009 erano in corso di verifica, anche
tramite confronto con Enti limitrofi, alcuni dettagli relativi alle modalita di pubblicazione di tali
dati proprio in considerazione della mancanza di uffici di livello dirigenziale. Risolto tale

problema, verranno pubblicati i tassi in questione anche in riferimento al periodo pregresso, con
decorrenza dall’entrata in vigore della L. n. 69/09.

1l curriculum vitae e lo stipendio del nuovo Segretario comunale Dott.ssa Cristiana
Micucci, compaiono regolarmente nella sezione del sito sopra citata.

Distinti saluti.

IL SINDACO

Dr.ssa Antom
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Capena, 24 febbraio 2010

Prot. n. 35&,

Al Consigliere comunale

ALESSANDRO RISTICH

0 G G E T T O: Osservazione Sito Comune di Capena — Operazione trasparenza

Egr. Consigliere,

i rilievi da Lei effettuati, circa I’operazione trasparenza imposta dalla Legge n. 69/09
sono, per quanto riguarda i contenuti relativi alla normativa citata, privi di fondamento.

Innanzitutto, mi preme sottolineare che non c’¢ stata alcuna “dimenticanza” in relazione
all’obbligo stabilito dal comma 1 dell’art. 21 della L. n. 65/09, in quanto la norma in questione
prevede solo 1’obbligo di pubblicare nel proprio sito internet le retribuzioni annuali ¢ i curricula
vitae dei “dirigenti e dei segretari comunali” e questo Ente non prevede nella dotazione organica
le figure dirigenziali, che sono cosa diversa, per oneri e onori, da coloro che rivestono qualifiche
dirigenziali.

Ai dipendenti da Lei citati, in quanto Responsabili dei Servizi che svolgono funzioni di
coordinamento degli altri Responsabili, ma non sono Dirigenti, si applica il CCNL del Comparto
Regioni ed Autonomie Locali € non quello della Dirigenza, al pari degli altri Responsabili,
titolari di posizione organizzativa, da Lei non menzionati.

1l discorso cambia, invece, con il D. Lgs. n. 150/09 che, all’art. 11 comma 8 lett. f),
prevede la pubblicazione dei curricula anche per i titolari di posizione organizzativa, mentre la
successiva lett. g) prevede la pubblicazione degli stipendi dei soli dirigenti.

Dall’inizio del corrente mese, sul sito di questo Ente, nell’apposita sezione denominata
“Trasparenza, valutazione ¢ merito” sono regolarmente disponibili i curricula di tutti i titolari di
posizione organizzativa.

Al riguardo, mi pare opportuno cogliere 1’occasione per evidenziare che la lettera h) del
medesimo comma dell’art. 11 prevede la pubblicazione dei curricula e delle retribuzioni di
coloro che rivestono incarichi di indirizzo politico amministrativo. Allo stato attuale si sta
verificando se la tesi sostenuta da alcuni, circa la riferibilita della medesima norma anche agli
Amministratori degli Enti locali, sia effettivamente voluta dal legislatore. Qualora cosi fosse,
sard mia cura chiedere a tutti i Consiglieri quanto necessario per provvedere a tale pubblicazione.





